DINAS TENAGA KERJA KABUPATEN WONOGIRI

LAPORAN PROGRAM DAN KEGIATAN APBD KABUPATEN WONOGIRI
Bulan Maret / Triwulan | Tahun 2022

No | Nomor / Kode Rekening Nama Kegiatan Pagu Anggaran Indikator Target Kegiatan | Realisasi Kegiatan % ReRalls-as; Keuangan% Hambatan Keterangan
upia
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
2.07 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG
' TENAGA KERJIA
PROGRAM PENUNJANG URUSAN
2.07.01 PEMERINTAHAN DAERAH
KABUPATEN/KOTA
2.07.01.2.02 Administrasi Keuangan Perangkat
Daerah
Jumlah dokumen
2.07.01.2.02.01 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 6.496.640.331 |pengajuan gaji dan| 26 dokumen 6 dokumen 3,85% 1.109.661.395 | 17,08
tunjangan ASN
2.07.01.2.05 Administrasi Kepegawaian Perangkat
Daerah
Jumlah pegawai di
- . . lingkungan
P
2.07.01.2.05.09 Pendidikandan Pelatihan Pegawal 1.000.000 |Disnaker  yang|  6orang 8 orang 133,33% 880.000 | 88,00
Berdasarkan Tugas dan Fungsi
mengikuti
diklat/pelatihan
i ka
2.07.01.2.06 Administrasi Umum Perangkat
Daerah
Penyediaan Komponen Instalasi Jumlah alat listrik o
.07.01.2.06. .000.000 3 Jenis 100 88. X
HIF0L20e08 Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 00 selama satu tahun le 3Jenis % 382.2001- 4941
Jumlah peralatan
Penyediaan Peralatan dan dan perlengkapan : L
2.07.01.2.06.02 9.999.400 4 jenis 4 jenis 100% 4.999.200 | 49,99
Perlengkapan Kantor kantor selama satu ! ]
tahun
Jumlah  kegiatan
2.07.01.2.06.04 Penyediaan Bahan Logistik Kantor 4.998.500 24 kegiatan 6 kegiatan 25% 1.187.500 | 23,76

yang terfasilitasi




Pagu Anggaran

Indikator

Realisasl Keuan

Nomor / Kode Rekening Nama Kegiatan Target Kegiatan | Realisasi Kegiatan % Rupiah % Hambatan Keterangan
2 3 a 5 6 7 8 9 10 11
Jumlah jenis
. kebutuhan barang
Penyediaan Barang Cetakan dan
2.07.01.2.06.05 Penggandaan 9.999.836 |cetak dan 3 Jenis 2 jenis 66,67% 2.963.000 | 29,63
penggandaan
selama satu tahun
Jumlah perjalanan
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan dinas keluar
2.07.01.2.06.09
Konsultasi SKPD 15.000.000 daerah salarita 24 kall 6 kali 25% 4,801.500 | 32,01
satu tahun
2.07.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
terai
2.07.01.2.08.01 Penyediaan Jasa Surat Menyurat 1000000 [[Umiah  materall o o bar 100 lembar 100% 1.000.000 | 100,00
selama satu tahun
Jumlah
. pembayaran
2.07.01.2.08.02 Penyediaan Jasa Komunikasl, Sumber | 4¢ 306 00 [langganan 36 kall 9 kall 25% 24.778.638 | 18,35
Daya Air dan Listrik .
(telepon, listrik, air,
dan Internet)
Jumlah non ASN
2.07.01.2.08.04 Punyadisuse Pelymnaninun 328933055 |Y3ME  mendapatl o e 15 orang 100% 47.191.950 | 14,35
Kantor honorarium  per
bulan
Pemeliharaan Barang Milik Daerah
2.07.01.2.09 Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Jumlah
i i lih
2.07.01.2.09.02 Pacnalihacaan, R, uoinaiien 39.999,220 |PEMeereAn 30 unit 10 unit 33,33% 10.052.500 | 25,13
Kendaraan Dinas Operasional atau kendaraan dinas
Lapangan dalam satu tahun
lih Parslatanciagifes Jumlah peralatan
2.07.01.2.09.06 Pe.me i 3.000.000 |dan mesin yang 4 jenis 0 0 0| 0,00
inlany dipelihara
- — 4 _
2.07.01.2.09.09 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung 2.960.000 Jumlah gedung —— ® o o| o000

Kantor dan Bangunan Lainnya

yang dipelihara




i Realisasi Keuangan
No |Nomor / Kode Rekening Nama Kegiatan Pagu Anggaran Indikator Target Kegiatan | Realisasl Kegiatan % Rupiah % Hambatan Keterangan
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Jumlah
pemeliharaan/reha
Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan bilitasi sarana dan
2.07.01.2.09.11 Prasarana Pendukung Gedung Kantor 2.498.100 |prasarana 4 jenis 0 0 o| 0,00
atau Bangunan Lainnya pendukung gedung
kantor atau
bangunan lainnya
PROGRAM PERENCANAAN TENAGA
2.07.02. KERIA
2.07.02.2.01 Penyusunan Rencana Tenaga Kerja
(RTK)
Jumlah dokumen
R
2.07.02.2.01.01 Penyusunan Rencana Tenaga Kerja 12,490,840 |RE"CaN3  Tenagal 4 4umen 0 0 o| o000
Makro Makro yang
tersusun
Jumlah perusahaan
2.07.02.2.01.02 Penyusunan Rencana Tenaga Kerja 4.999.800 |28 MEMVUSUNL g o rusahaan 0 0 o| o000
Mikro Rencana Tenaga
Kerja di Kab/Kota
02.07.03 PROGRAM PELATIHAN KERJA DAN
S PRODUKTIVITAS TENAGA KERJA
2.07.03.2.01 Pelaksanaan Pelatihan Berdasarkan
Unit Kompetensi
Proses Pelaksanaan Pendidikan dan i::;la: ketja caalon
2.07.03.2.00.01 Pelatihan Keterampilan Bagi Pencari 20.999.750 |tEM282 K€rA VANl 556 orang 0 0 o| o000
bersertifikat
Kerja Berdasarkan Klaster Kompetensi
kompetensi
Jumlah calon
tenaga kerja yang| 1.500 orang 464 30,93% 0
bersertifikat
T ili i
erfas |taslf1ya uji 4lembaga 1 25% d
Kompetensi
Jumlah paket
Pengadaan Sarana Pelatihan pengadaan
2.07.03.2.01.03 1.999.850 2 paket
Berdasarkan Unit Kompetensi - peralatan pake 4 0 0 0,00

pelatihan




Realisasi Keuangan

No | Nomor / Kode Rekening Nama Keglatan Pagu Anggaran Indllcator Target Kegiatan | Realisasi Kegiatan % Rupiah % Hambatan Keterangan
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Jumlah LPK yang
dibina dan mampu
menerapkan
Pembi
2.07.03.2.02.01 embinaan Lembaga Pelatihan Kerja 4.000.000 pelatihan berbasis 10 lembaga 15 lembaga 150% 1.997.000 | 49,93
Swasta kompetensi  dan
link and match
dengan
perusahaan
2.07.04 PROGRAM PENEMPATAN TENAGA
KERJA
2.07.04.2.01 Pelayanan Antar Kerja di Daerah
Kabupaten/ Kota
Jumlah
2.07.04.2.01.02 Pelayanan Antar Kerja 11.998.530 |penempatan dari| 2.000 orang 841 orang 42,05% 10.412.000 | 86,78
BKK
Jumlah BKK yang
0 BKK 40 BKK
dibimtek ! B 400%
Jumlah pencarl
2.07.04.2.01.03 Penyuluharydan Bimtingar Jabater 7.499.900 |12 Y4l 1,000 orang 250 orang 25,00% o| 000
bagl Pencari Kerja mendapatkan
bimbingan karir
2.07.04.2.03 Pengelolaan Informasl Pasar Kerja
2.07.04.2.03.01 Pemeliharaan dan Operasional Aplikasi 9.999.880 Aplikasl IPK yang 1 unit 0 0 1.793.500 | 17,94
Informasl Pasar Kerja dipelihara
Database
pengguna tenaga| 10 perusahaan 0 0
kerja
Database:pancar 7.000 orang 3.013 orang 43,04%
kerja
Jumlah lowongan
Pelayanan dan Penyediaan Informasi kerja yang bisa
.999.840 i lok A , X
2.07.04.2.03.02 Pasar Kerja Online 9.999 diakses dari IPK 10.000 loker 5.285 orang 52,85% 0 0,00
Online
Jumlah
penempatan
tenaga kerja dari| 5.000orang 1.428 orang 28,56%
Loket Pelayanan

Dinas




Kota

Nomor / Kode Rekening Nama Kegiatan Pagu Anggaran it Target Kegiatan | Realisasi Kegiatan R::;:: Keuangan% Hambatan Keterangan
2 3 4 5 6 8 9 10 11
Jumlah perusahaan
2.07.04.2.03.03 Job Fair/ Bursa Kerja 12.499.310 |yang mengikuti Job| 30 perusahaan 0 0| 000
Fair / Bursa Kerja
Jumlah lowongan 5.000 loker 0
kerja
SRR 3.000 orang 0
pengunjung
Jumlah
750 orang 0
penempatan
Perlindungan PMI (Pra dan Purna
2.07.04.2.04 Penempatan) di Daerah Kabupaten/
Kota
Jumlah CPMI dan
Peningkatan Perlindungan dan PMI yang
Kompetensi Calon Pekerja Migran tertangani /
Ep—— Indonesia (PM1)/ Pekerja Migran — mendapatkan 5 orang 0 oy 08
Indonesia pelatihan dan
sosialisasi
Jumlah
penempatan PM| "Pcng ¢
2.07.05 PROGRAM HUBUNGAN INDUSTRIAL
Pengesahan Peraturan Perusahaan
dan Pendaftaran Perjanjian Kerja
2.07.05.2.01.01 Bersama untuk Perusahaan yang
hanya Beroperasl dalam 1 (satu)
Daerah Kabupaten/ Kota
Jumlah Peraturan
2.07.05.2.01.01 Panganibanfustanieustin 3.000.000 |Perusahaan yang 10PP 0 o| o000
bagi Perusahaan )
disahkan
Penyelenggaraan Pendataan dan
Informasi Sarana Hubungan Industrial Jumlah usulan
2.07.05.2.01.03 dan Jaminan Sosial Tenaga Kerja serta 5.999.670 dokumen UMK 1 dokumen 0 1.405.000 | 23,42
Pengupahan
Pencegahan dan Penyelesalan
Perselisihan Hubungan Industrial,
2.07.05.2.02 Mogok Kerja dan Penutupan
Perusahaan di Daerah Kabupaten/




No | Nomor / Kode Rekening Nama Kegiatan Pagu Anggaran Indikator Target Kegiatan | Realisasi Kegiatan % RER;L";;: Ksuangan % Hambatan Keterangan
1 2 3 4 5 6 7 8 s 10 11
Pelaksanaan Operasional Lembaga
2.07.05.2.02.04 Kerjasama Tripartit Daerah 4.199.680 ['Umiah  sidang 10 kali 0 0 o| o000
Kabupaten/ Kota Fripartit
Persentase
cakupan
Pengembangan Pelaksanaan Jaminan kepesertaan
2.07.05.2.02.05 Sosial Tenaga Kerja dan Fasilitas 2.999.940 |karyawan 62% 69,22% 111,65% 0 0,00
Kesejahteraan Pekerja perusahaan
program BPJS
Ketenagakerjaan
7.229.715.422 1.224.111.383 | 16,93




