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Rencana Kinerja Tahunan (Tahun 2022) DINAS TENAGA KERJA

Sasaran Indikator Kinerja Target 2022
1 Meningkatnya kinerja Dinas Tenaga 1. Nilai SAKIP Dinas Tenaga Kerja Indeks 75,20
Kerja Kabupaten Wonogiri
2. Indeks Profesionalitas ASN Dinas Angka 65
TenagaKerja
3. Jumlah ASN Dinas Tenaga Kerja Orang 1
yang menjadi Agen Perubahan
Indeks Inovasi Dinas Tenaga Kerja Angka 1
IKM Dinas Tenaga Kerja Angka 90
2 Menurunnya pengangguran 6. Besaran pencari kerjayang terdaftar % 55,16
yang ditempatkan
7. Besaran Kompetensi Calon Tenaga % 11,46
Kerja
8. Angka Sengketa Pengusaha Pekerja % 2,21
Per Tahun

Halaman 1



